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DEN NORSKE KIRKE          Nygårdsveien 68, 3214 Sandefjord, Tlf 33 48 94 94 
 Bugården menighetsråd                E-post: post@sandefjord.kirken.no 
                                                        www: sandefjord.kirken.no 

                                                                           
 
 

REFERAT 
 
Bugården menighetsråd avholdt sitt møte mandag 15.desember kl 19 i kirkestua,  
Bugården kirke 
 
Til stede:  Gunnbjørg Furuset, Silje Kandal Horntvedt, Fredrik Pettersen,  

Olav Reitan, Anders Tho, Jørn Agnar Nicolaysen, Marius Hansen,  
Helge Ljosland, Annbjørg Kasin Hønsvall, Marthe Henriksen,  
Heidi Oddrun Dahle, Linn Strømme Hummelvoll 

 
Fraværende: Anne-Lise Ramberg 

 
Referent: Jørn Mat: AU ordnet med mat  Kveldstanker: Silje 
 
 
Referatet sendes medlemmer, varamedlemmer, kontoret, prost, kirkeverge og ass. kirkeverge. 
 

 
 
 

S A K L I S T E 
  

SAK  42 /25 GODKJENNING MØTEINNKALLING 

SAK  43/25 GODKJENNING REFERAT 05.11.25 
 
SAK  44 /25 ORIENTERINGSSAKER 
 
SAK 45/25 FASTSETTELSE AV VINTER/VÅRENS DATOER FOR MR – MØTER, 
INKL ANSVARSDELING OG DATOER FOR AU-MØTER 
 
SAK 46/25 FORLENGELSE AV MISJONSAVTALE NMS 
 
SAK 47/25 NYTT MEDLEM I MISJONSUTVALGET 
 
SAK 48/25 SAMMENSLÅING AV MENIGHETSRÅD - DRØFTING 
 
SAK 49/25 PLANER FRA UTVALG TIL HELHETLIG MENIGHETSPLAN 
 
SAK 50/25 BUDSJETTREGULERING 
 
SAK 51/25 VALG 
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SAK  42 /25 GODKJENNING MØTEINNKALLING 

  VEDTAK: Innkalling godkjent  
 
 
SAK  43/25 GODKJENNING REFERAT MR 05.11.25 
 
  VEDTAK: Referat etter MR 05.11.25 godkjent 
 
 
SAK   44 /25  ORIENTERINGSSAKER 

- Staben 
- Fellesrådet 
- Gudstjeneste- og kulturutvalget 
- Misjonsutvalget  
- Diakoniutvalget 
- Kirkekino/filmutvalget  
- Frivilligfest fredag 13.mars 2026 kl 18:00 
- Menighetens årsmøte søndag 15.mars 2026 
 
Innspill – åpen post: 
 

   
VEDTAK: Sakene tas til orientering 

 
 
 
SAK 45/25 FASTSETTELSE AV VINTEREN/VÅRENS DATOER FOR MR – 
MØTER, INKL ANSVARSDELING OG DATOER FOR AU-MØTER 
 

SAKSORIENTERING: Vi i Bugården MR har god tradisjon for sammen å sette opp 
møtedatoer og slik tilstrebe at så mange som mulig kan stille på MR – møtene. Vi har også en 
god tradisjon for å regne med både faste og varamedlemmer ved hvert MR – møte, og at vi 
deler på ansvar for å skrive referat, dele kveldstanker og ha ansvar for enkel servering. 
Sammen avtaler vi møteplan for vinteren/våren 2026, ink første møte over sommeren, og 
ansvarfordeling for referat, kveldstanker og mat.  
 
 
VEDTAK:    
Vinterens datoer for MR og AU er avklart og satt opp i eget vedlegg som følger med referatet. 
 
 
 
SAK 46 /25 FORLENGELSE AV MISJONSAVTALE NMS 
 
SAKSORIENTERING: Bugården menighet v/ MR har inngått en 4 årig misjonsavtale med 
NMS  (2022 - 2025) der to menigheter i Estland ( Mustame og Saku) støttes med minst kr 
30 000 hvert år. Avtalen utløper av utgangen av 2025. Det foreslås å forlenge avtalen med to 
år, samtidig som et nytt MR fra høsten 2027 kan arbeide frem en ny misjonsavtale.  
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VEDTAK: Misjonsavtalen med NMS om støtte til menighetene i Saku og Mustame forlenges 
ut 2027. Misjonsutvalget vil i løpet av 2027 kartlegge ulike alternativ slik at nytt MR høsten 
2027 har grunnlag for å vedta ny misjonsavtale 2028-2031 

 
 
 
 
SAK 47/25 NYTT MEDLEM I MISJONSUTVALGET 
 
  
SAKSORIENTERING: Nåværende medlem av Misjonsutvalget, Bjørg Tho, går ut av 
utvalget ved nyttår 2025. Vi takker henne for innsatsen. Misjonsrådet foreslår Aud Pettersen 
som nytt medlem. Hun er spurt og er positivt innstilt til å bidra.  
  
  
VEDTAK: Aud Pettersen er nytt medlem av misjonsutvalget fra 01.01.2026 
 
  
 
 
SAK 48/25   SAMMENSLÅING AV MENIGHETSRÅD - DRØFTING 

Saksdokument: Fra Bispedømmerådet v/ Stiftsdirektør: «Samarbeid og 
sammenslåing av menighetsråd og sokn» 
  

SAKSORIENTERING: Tunsberg bispedømmeråd ønsker å bidra til godt samarbeid og gode 
strukturer i bispedømmet, herunder samarbeid mellom sokn og den kirkelige inndeling i sokn: 
Har vi et fornuftig antall sokn/menighetsråd i forhold til de oppgaver og det ansvar soknene 
har?  
Med dette som utgangspunkt vil Tunsberg bispedømmeråd oppfordre alle menighetsråd i 
bispedømmet til å drøfte i hvilken grad menighetsrådet bør samarbeide, eventuelt slå seg 
sammen med andre sokn. Dette bør skje i 2026, i god tid før kirkevalget i 2027. 

 
 

VEDTAK: Vi erfarer i Bugården menighet at vi allerede samarbeider med andre menigheter 
der dette er aktuelt og naturlig, f.eks: Ledertrening for ungdom som er et samarbeid mellom 
Sandar, Sandefjord, Vesterøy og Bugården menigheter. Nyetablert tilbud om ungdomsklubb i 
kapellet ved Sandefjord kirkegård som er et samarbeid mellom trosopplæringspedagogene i 
Sandefjord og Bugården menigheter. Videre har vi prøvd ut et felles diakoniutvalg med 
Sandefjord menighet over en lengre periode. Dette samarbeidet ble avsluttet etter felles 
enighet i 2024. SIMEN er et felles samarbeid mellom de fire sentrumsmenighetene for tilbud 
til mennesker med funksjonsnedsettelser. Både ansatte og frivillige fra alle menighetene deltar 
i dette tilbudet.  Kirkekinoen i Sandefjord er et annet samarbeid mellom de fire 
sentrumsmenighetene der Bugården menighet er vertsmenighet. 
Bugården MR har drøftet oppfordringen fra Tunsberg bispedømmeråd og vurderer på 
nåværende tidspunkt at det ikke er aktuelt å slå seg sammen med andre sogn, men stadig 
vurdere og tilstrebe samarbeid i fellesskap med andre sogn der dette faller seg naturlig.  
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SAK 49 /25 INNSPILL FRA UTVALG TIL SAMLET PLAN FOR ARBEIDET I 
SOKNET  (KIRKA VÅR) 
 
(vedlegg: utkast fra hhv misjonsutvalget, diakoniutvalget og gudstjeneste – og 
kulturutvalget) 
 
SAKSORIENTERING: Vi har i lengre tid arbeidet med innholdet i menighetsplanen. De 
ulike utvalgene har nå arbeidet frem utkast til sektorplaner for misjon, diakoni og 
gudstjeneste/kultur. Dette legges nå frem til drøfting og invitasjon til innspill/ bearbeiding 
med mål om endelig vedtak i januar 2026. På grunn av sykdom i staben er utkast til plan for 
kirkelig undervisning og læring forsinket og legges frem ved MR i januar 2026.  

 
VEDTAK: Utkast til misjonsplan, diakoniplan og gudstjeneste – og kulturplan er drøftet og 
saken følges opp. Endelig vedtak gjøres i januar 2026.  
 
 
 
 SAK 50/25 BUDSJETTREGULERING  
   
SAKSORIENTERING: Bugården menighet er blitt pålagt å installere branndør på det nye 
kjøkkenet. Det var noe som vi ikke kjente til når nytt kjøkken ble bygd i 2024, ei heller ved 
fastsetting av budsjett for 2025. Menighetsrådet fikk orientering om saken på møte 16.06.25 
sak 22/25 og godkjente at arbeidet måtte gjøres. På det tidspunktet var ikke kostnadene kjent, 
og det ble derfor ikke gjort et vedtak om budsjettjustering.  
Av regnskap pr 30.11.25 går det fram at på avdeling 4120 – Menighetsarbeid, konto 32300 
vedlikehold og byggetjenester er det regnskapsført 45.735 som nesten i sin helhet gjelder 
kjøkken og branndør. Menighetsrådet hadde bare budsjettert med kr 2.000 på denne kontoen. 
Det er derfor nødvendig med en budsjettkorreksjon med kr 43.000. Vi har vakanse i 
ungdomsarbeiderstilling med 3 måneder i høst slik at refusjon til fellesrådet kan reduseres. 
Kirkemiddag har ikke vært arrangert i høst, her blir derfor utgiftene lavere enn budsjettert slik 
at tilskuddet som vi har budsjettert med kan reduseres. Ved å gjøre endringer på disse vil vi 
oppnå budsjettbalanse.  
 
VEDTAK: 
Det foretas disse budsjettkorreksjoner: Avdeling 4120 Menighetsarbeid, konto 32300 -
Vedlikehold og byggetjenester økes med kr 43.000 til samlet kr 45.000. Dette finansieres slik: 
Avdeling 4424 - Kirkemiddag, konto 31206 Bevertning/matvarer reduseres med kr 9.000. 
Avdeling 4443 Ungdomsarbeid, konto 33400- Refusjon til fellesråd reduseres med kr 34.000. 
 
 
 
 
SAK 51/25 VALG AV MENIGHETSRÅDSLEDER OG NESTLEDER FOR 2026 
 
SAKSORIENTERING: Det skal velges leder og nestleder av menighetsrådet hvert år. Dette 
skjer ved årets siste ordinære menighetsråd. Kun rådets faste medlemmer kan velges og kun 
rådets faste medlemmer har stemmerett ved valgene. Valgene skal være skriftlige. Nåværende 
leder og nåværende nestleder stiller ikke til gjenvalg.   
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 VEDTAK:  
Jørn Agnar Nicolaysen ble enstemmig valgt til ny leder for 2026 
Silje Kandal Horntvedt ble enstemmig valgt til ny nestleder for 2026 
 


